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Zgodnie z art. 11 ust. 7 u.p.o. WGjt Gminy Bierzwnik, w terminie do dnia 31 pazdziernika,
przedstawia Radzie Gminy Bierzwnik informacje o stanie realizacji zadan o$wiatowych za
poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach:

1) egzaminu o6smoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego,
7 uwzglednieniem dzialan podejmowanych przez szkoly nakierowanych na ksztalcenie
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkolach tych typow, ktdrych
prowadzenie nalezy do zadan whasnych jednostki samorzadu terytorialnego;

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oSwiaty lub wladciwego
ministra w szkolach i placéwkach tych typoéw i rodzajow, ktorych prowadzenie nalezy do
zadan wlasnych jednostki samorzadu terytorialnego.

Informacja zostata opracowana w oparciu o dane uzyskane z Centrum Uslug Wspdlnych
w Bierzwnik, Systemu Informacji O$wiatowej, Okr¢gowej Komisji Egzaminacyjnej
w Poznaniu, sprawozdan szkot, Skarbnika Gminy Bierzwnik oraz opracowan wiasnych
stanowiska ds. o§wiaty w Urzedzie Gminy Bierzwnik.

IL. Sieé szkél i placowek
. Placowki o§wiatowe w Gminie Bierzwnik oraz ich sie¢ zgodnie z uchwala Rady Gminy

W roku szkolnym 2025/2026 w Gminie Bierzwnik dziatalnos¢ edukacyjna prowadzila
placowka publiczna: Zespol Szkolno-Przedszkolny im. Dziedzictwa Cysterséw Bierzwnickich
w Bierzwniku: Szkola Podstawowa (kl. [-VIII), Przedszkole,

Plan sieci publicznych szkol podstawowych prowadzonych przez Gming Bierzwnik, a takze
granic obwodow publicznych szkdl podstawowych prowadzonych przez Gming Bierzwnik,
od 1 wrzeénia 2019 r. zgodnie z uchwalg NR XXI/129/25 Rady Gminy Bierzwnik z dnia
18 grudnia 2025 r.

Lp. Adpres siedziby szkoly,
adresy ewentualnych
innych lokalizacji
prowadzenia zaj¢é
dydaktycznych,
wychowawczych
i opiekunczych

Nazwa szkoly Granice obwodu szkoly

od dnia 1 wrze$nia 2025 r

1. | Zespdl Szkolno-
Przedszkolny
im. Dziedzictwa
Cystersow
Bierzwnickich
w Bierzwniku

siedziba gtowna szkotly:
ul. Sienkiewicza 17, 73-
240 Bierzwnik

adres innej lokalizacji
prowadzenia zajgé:

ul. Szkolna 16, 73-240
Bierzwnik

Miejscowosdcel:

Antoniewko, Bierzwnik, Bren,
Budzice, Bukowie, Bozejewko, Chyze,
Czapliska, Dolzyna, Gajno, Gérzno,
Grzywna, Jaglisko, Kawno, Klasztorne,
Klodzin, Kolsk, Kolecko, Kruczaj,
Krzywin, Kunica, Lasko, Malczewo,
Ostromecko, Piaseczno, Plawienko,
Plawno, Ploszkowo, Przeczno,
Przykuna, Rebusz, Smedowa, Sojec,
Starzyce, Strumienno, Trzebicz,
Wygon, Zdr6jno, Zgorzel, Zieleniewo.




2. Dane podstawowe w strukturach o§wiaty w Gminie Bierzwnik lata 2023-2026

dane Rok szkolny | Rok szkolny Rok szkolny
Lp. 2023/2024 2024/2025 2025/2026
21
Liczba oddziatéw 34 34 16 oddzialow klas I-VIII,
L 5 oddziatéw przedszkola
403
Liczba uczniéw ogdlem 473 477 (kLI-VIII -285
2. Przedszkole — 118)
Liczba e.tatov.v 56,62 60,28 46,61 (-5 wyjasnienia
nauczycielskich tabela ponizej)
3.
Liczba etatow (41,61 /:21)
nauczycielskich na 1,66 1,77 1,98
4. |1 oddziat
: : 24
Liczba etatow
: . 30 H
5 |niepedagogicznych
. sy 403/: 21
Liczba uczniow na 1 13,91 14,09 19.19
6. |oddziat ’

*liczba uczniow, nauczycieli, oddzialéw wg danych z SIO na dzief 31 sierpnia 2026 1.

Obliczenie liczby etatéw nauczycielskich przypadajacych na 1 oddzial

Liczba

Lp. Wyszcezegolnienie oat Liczba etatow
nauczycieli
1 |Nauczyciele zatrudnieni ogolem 48 —
2 | wtym: mianowani, pelny etat 32 32,00
3 | wtym: umowy na czas okreslony 16 —
3a | niewliczeni do $redniej (umowy: 6 dni oraz D) 3

niespelna 2 miesigce)
3b |—wliczeni do $redniej (3 + 3a) 14 14,00
Dodatkowe umowy — zajecia za zgoda Kuratora

4 Oswiaty (2 nauczycieli, 11/18 etatu) B 4,81

5 |Razem etaty (2 + 3b + 4) 46 46,61

6 Urlop dla poratowania zdrowia przez caly rok 5 25,00
szkolny

7 | Etaty przyjete do obliczenia (5 + 6) 41 41,61

8 |Liczba oddziatow — 21

9 | Liczba etatéw na 1 oddzial (7 : 8) - 1,98

W roku szkolnym 2025/2026 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bierzwniku
zatrudnionych byto 48 nauczycieli, w tym 32 na podstawie mianowania w pelnym wymiarze zajec.
Pozostalych 16 nauczycieli zatrudniono na podstawie uméw o pracg na czas okreslony.
Do sredniej liczby etatow nauczycielskich nie wliczono dwéch z tych umow, poniewaz jeden



pracownik byl zatrudniony 6 dni, a druga osoba niespelna 2 miesiace. Z dwoma nauczycielami
zawarto ponadto dodatkowe umowy na prowadzenie zaje¢ z przedmiotow za zgoda Kuratora
Os$wiaty, w lgcznym wymiarze 11/18 etatu (0,61 etatu). Przy obliczaniu liczby etatéw
nauczycielskich przypadajgcych na 1 oddziat nie wliczano 5 nauczycieli, ktérzy przez caty rok
szkolny przebywali na urlopie dla poratowania zdrowia i na czas zast¢pstwa zatrudniono dodatkowe
osoby na umowy na czas okreslony. Mozna zatem przyjac, ze w trakcie roku szkolnego nauczyciele
faktycznie $wiadczyli prace w tgcznym wymiarze 41,61 etatu.

Liczba nauczycieli zatrudnionych dla poréwnania w Z S-P w Bierzwniku w roku szkolnym
2024/25 (kiedy funkcjonowaty 3 placowki w Gminie) wediug raportu z SIO na dzien 13.07.2025 r.
wynosita 34,36 w przeliczeniu na etaty tj. jedyne 7.25 etatu wigce;.

Na liczbe zatrudnionych nauczycieli ma takze wplyw, konieczno$¢ zapewnienia wsparcia
uczniom posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i tym samym zatrudnienia
nauczycieli wspolorganizujgeych ksztalcenie. W arkuszu organizacji szkoty zaplanowano pierwotnie
60 godzin tygodniowo dla nauczycieli wspotorganizujacych, co przy pensum wynoszacym 20 godzin
odpowiada 3 etatom. W trakcie roku szkolnego liczba godzin wsparcia nauczycieli
wspodlorganizujgcych zwigkszyta si¢ do 103 godzin tygodniowo w zwigzku z naplywem nowych
orzeczen i potrzeb dzieci. Godziny zostaly przydzielone w ramach godzin ponadwymiarowych.

Liczba dzieci z podzialem na klasy/oddzialy w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Bierzwniku Rok szkolny 2025/2026

Oddzial Liczba dzieci / uczniow
Wychowanie przedszkolne — dzieci 6-letnie 46
Wychowanie przedszkolne — dzieci w wieku 25 lat 12
Razem wychowanie przedszkolne 118
Klasa I 31
Klasa IT 32
Klasa III 31
Klasa IV 38
Klasa V 45
Klasa VI 35
Klasa VII 39
Klasa VIII 34
Razem szkola podstawowa (kl. I-VIII) 285
Ogolem Zespol (przedszkole + szkola) 403

* liczba uczniow wg raportu z SIO na dzien 31 sierpnia 2026 1.

W Szkole Podstawowej utworzone zostaty po dwa oddziaty dla kazdego rocznika. Jak wynika
z tabeli najbardziej liczna byla klasa V liczyla 45 uczniow a po podziale na dwa oddzialy stanowita
najbardziej liczng klase, na ktorg przypadato ok. 23 uczniow. W pozostalych sytuacjach oddziaty
rzadko przekraczaly 20 uczniéw, chyba ze wynikalo to z potrzeb przeniesienia uczniow ze
likwidowanych szkot wedtug statych grup. Srednia liczba uczniéw na oddziat w Szkole Podstawowej
wynosifa 17,8.



Liczba uczniéw w szkolach i przedszkolu Gminy Bierzwnik w latach szkolnych
2020/2021-2025/2026

Selale 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026
Szkola Podstawowa 217 211 199 198 203 285
w Bierzwniku
Przedszkole w Bierzwniku
ot b O 08 96 91 91 87 118
99 94
§.75 K 1- | 4. 75 kLI-
i W 104 98 VIL | VIIH9 | -
Y » 24 oddz. | oddziat
£ |
85 1j. 72 03
%:f;ﬁ:\iisﬁ”g‘g " 0 " of |KLIVII+|G. 7311
it 1) 13 0ddz. | VII+22
LE) ”0” oddz. ,,O”
496 499 479 473 477 403

W latach szkolnych 2020/2021-2024/2025 tgczna liczba uczniéw i wychowankdw placowek
oswiatowych prowadzonych przez Gming Bierzwnik byla wzglednie stabilna. W Szkole
Podstawowej w Bierzwniku liczba uczniéw zmniejszyla sie z 217 do 203, a w Przedszkolu
w Bierzwniku liczba wychowankow spadta z 98 do 87 w roku szkolnym 2024/2025. Zjawisko
to odzwierciedla niz demograficzny, obserwowany na terenie gminy z roku na rok.
W roku szkolnym 2025/2026 taczna liczba uczniéw i wychowankéw wyniosta 403. Oznacza
to spadek o 74 osoby, tj. 0 ok. 15,5% w stosunku do roku poprzedniego. Zmiana ta wigze sie
m.in. z reorganizacjg sieci szkot. Od roku szkolnego 2025/2026 nie funkcjonujg Szkota
Podstawowa w Lasku i Szkola Podstawowa w Zieleniewie, do ktérych w roku 2024/2025
uczeszezato lacznie ok. 140 uczniéw kl. I-VIII. W tym samym czasie:
o liczba uczniow Szkoty Podstawowej w Bierzwniku wzrosta z 203 do 285 (o 82 osoby),
o liczba wychowankow Przedszkola w Bierzwniku wzrosta z 87 do 118 (o 31 osoby).
W ujgciu bilansowym oznacza to, ze placéwki w Bierzwniku przejety ok. 113 dzieci. Pozostata
czg$¢ uczniow kontynuuje nauke w swoich szkotach obwodowych Iub placéwkach, ktore
wybrali rodzice. Sg to w uczniowie, spoza obwodu Gminy Bierzwnik m.in. Kaszewo i Radecin,
ktorzy uczeszezali do szkot w Lasku i Zieleniewie.

3. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w roku szkolnym 2025/2026
a zatrudnianie specjalistow

W Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bierzwniku uczg si¢ dzieci i uczniowie ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym dzieci z niepelnosprawno$ciami posiadajace
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Do skutecznej nauki i rozwoju potrzebuja one
indywidualnego podejscia, dostosowanych metod pracy oraz dodatkowego wsparcia. Zaréwno w
szkole, jak i w przedszkolu organizowane sg dla nich zajecia specjalistyczne zgodnie z zaleceniami

poradni

psychologiczno-pedagogicznych, m.in.

rewalidacyjne,

korekcyjno-kompensacyjne,

logopedyczne, rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz integracja sensoryczna.
Potrzeby uczniéw sg na biezgco diagnozowane, a szkota wspélpracuje z Poradnig Psychologiczno-

4



Pedagogiczng w Choszcznie oraz Centrum Psychologiczno-Pedagogicznym w Szczecinie. Celem
tych dziatan jest umozliwienie kazdemu dziecku pelnego rozwoju jego mozliwosci, niezaleznie od
trudnodci, z jakimi si¢ zmaga. Liczbg¢ dzieci z niepelnosprawnosciami wedlug rodzaju
niepetnosprawnosci przedstawia ponizsza tabela.

Liczba uczniéw z orzeczeniami o niepelnosprawnosci
— Zespol Szkolno-Przedszkolny w Bierzwniku

e o Szkola

Rodzaj niepelnosprawnoSci Przedszkole Foils st Razem
Z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi - 1 1
7 niepetnosprawnoscia ruchowg w tym
z afazja ¥ o 10
Z niepelnosprawno$cig intelektualng : p 9
w stopniu lekkim
7 niepetnosprawnoscig intelektualng B | 1
w stopniu umiarkowanym
7 autyzmem w tym z zespotem Aspergera ¢ 10 12
Razem 9 24 33

Liczba uczniow wedtug stanu SIO na 31.08.2026 r.

W roku szkolnym 2025/2026 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bierzwniku 33 dzieci
posiadato orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Dla porownania, wedtug danych SIO
na dzien 30 wrzesnia, w roku szkolnym 2024/2025 w trzech placéwkach bylo 28 dzieci
z niepelnosprawnoscig a w roku szkolnym 2023/2024 — 27. Dane te wskazuja, ze liczba dzieci
z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego utrzymuje si¢ na wysokim poziomie

a w ostatnim roku wzrost byt szczegdlnie wyrazny.

Wymiar zatrudnienia specjalistow wynika z obowiazku prawnego i etycznego szkoly, aby
dostosowa¢ pomoc do realnych potrzeb uczniéw, tak by kazdy z nich mial mozliwosé
efektywnego uczenia si¢ i osiaggania sukceséw na miarg swoich mozliwosci. Jest on zalezny od:
1. liczby uczniéw w szkole,

2

zdiagnozowanych potrzeb uczniéw wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych lub obserwacji nauczycieli,

3.

emocjonalne czy trudnosci w uczeniu sig).

rodzaju trudnosci uczniéw (np. niepelnosprawno$¢, zaburzenia rozwojowe, problemy

4. Standaryzacja zatrudnienia nauczycieli specjalistéw (art. 42d Karty

Nauczyciela)
Specjalista/ pensum Z. S-P Bierzwnik liczba godzin Z S-P Bierzwnik liczba godzin
w Gminie przydzielona w arkuszu przydzielona w arkuszu
Bierzwnik organizacji 2024/2025 organizacji 2025/2026
22 godziny
Pedagog 22 e
Psycholog 14 15
Pedagog specjalny 31 30
Logopeda 0 0
Terapeuta pedagog. 0 0
razem 67 godz. (3,05 etatu ) 89 godz. (4,05 etatu)




Przedstawiona tabela obejmuje stanowiska uwzgledniane przy ustalaniu standardoéw
zatrudnienia nauczycieli specjalistow, o ktorych mowa w art. 42d Karty Nauczyciela. Zespol
zapewnia réwniez zajecia logopedyczne. Prowadza je nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
logopedyczne, zatrudnieni na innych stanowiskach, dlatego godziny te nie sg wykazywane w
tabeli standardéw zatrudnienia nauczycieli specjalistow. W roku szkolnym 2025/2026
przydzielono lgcznie 24,5 godziny tygodniowo na zajecia logopedyczne, z uwzglednieniem
anekséw do arkusza organizacji wprowadzonych w trakcie roku szkolnego. Ponadto w szkole
przydzielono 18 godzin zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz 53 godziny zajeé
rewalidacyjnych.

Wykazane godziny pracy specjalistow/tygodniowo nie odzwierciedlajg calosci
wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bierzwniku.
W trakcie roku szkolnego dyrektor szkoly ztozyl 5 anekséw do arkusza organizacji. Aneksy te
mialy zapewni¢ uczniom realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniach wplywajacych na
biezgco z poradni psychologiczno-pedagogicznych. W ich wyniku realizowanych bylo ponad
230 godzin tygodniowo zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztalcenia
specjalnego.

Znaczng czg$¢ tych godzin przydzielono nauczycielom wspélorganizujacym ksztalcenie.
Obowigzek ich zatrudnienia wynika z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i miodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozomych
niedostosowaniem spofecznym. Zgodnie z § 7 tego rozporzadzenia w przedszkolach i szkolach
ogélnodostepnych dodatkowo zatrudnia si¢ nauczycieli z kwalifikacjami z zakresu pedagogiki
specjalne;.

Nauczyciel wspdlorganizujacy ksztalcenie:

» prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne,

» wspdlnie z nauczycielami i specjalistami realizuje dziatania i zajecia okreglone

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET),

» uczestniczy w pracy wychowawczej,

e pomaga nauczycielom w doborze form i metod pracy z uczniem.

Dzigki temu uczen z niepeinosprawnosceig moze uczy¢ si¢ razem z rowiesnikami w oddziale
ogolnodostepnym, otrzymujgc jednoczesnie wsparcie dostosowane do swoich potrzeb.

Standard zatrudnienia nauczycieli wspétorganizujacych ksztalcenie w naszej szkole
nalezy oceni¢ jako bardzo wysoki. W arkuszu organizacji na rok szkolny 2025/2026,
z uwzglednieniem anekséw, przydzielono im 103 godziny tygodniowo, co przy pensum 20
godzin odpowiada 5,15 etatu. W roku szkolnym 2024/2025 przydzielono im 74 godziny
tygodniowo (bez ancksdéw), czyli 3,70 etatu. Wzrost o 29 godzin tygodniowo (o ok, 39%)
wynika ze zwigkszenia liczby uczniow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, dla kiorych zatrudnienie nauczyciela wspolorganizujgcego ksztalcenie jest
obowigzkowe.



W pmagnne Réznica (stan

Wyszczegolnienie mllfll;::ll::m / | Stan faktyczny | wymég) Ocena
Liczba dzieci i uczniow
Liczba dzieci i uczniow w Z S-P B 403 B B
31.08.2026
Etaty nauczycieli specjalistow
Pedagog 2,00 - -
Psycholog — min. 25%
minimalnej liczby etatow (art. 0,65 0,68 +0,03 spelniony

42d ust. 11)

Pedagog specjalny — min. 25%
minimalnej liczby etatow (art. 0,65 1,36 +0,71 spelniony
42d ust. 11)

Razem etaty specjalistow —
minimalna laczna liczba (art. 2,60 4,04 +1,44 spelniony
42d ust. 3)

Dla poréwnania - Liczba uczniow na 1 etat specjalisty (art. 42d ust. 13)

Stan na 30.09.2020: 312

uczniow / 1,72 etatu B 151,40 - -
Stan na 30.09.2021: 297

uczniéw / 1,80 etatu - 165,00 - -
Liczba uczniow na 1 etat —

obecnie (nie wyzsza niz $rednia 173,20 99,75 -73.,45 spelniony

z1at 2020 i 2021)

Stan z SIO na 31.08.2026 r. - Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczyciela specjalisty przyjety do
przeliczen: 22 godziny (zgodnie z uchwalg Rady Gminy).

Przeprowadzono analize zatrudnienia specjalistow na podstawie pomocniczego raportu
SIO dotyczacego standaryzacji zatrudnienia nauczycieli specjalistow wediug stanu na
31.08.2026 1. zgodnie z art. 42d ust. 8 Karty, zestawiajac taczna liczbg nauczycieli specjalistow
i tgczng liczbe uczniow.

Przy tej liczbie dzieci i uczni6w minimalna laczna liczba etatow nauczycieli
specjalistow wynosi 2,60 etatu: 2 etaty i po 0,2 etatu na kazde kolejne pelne 100 uczniow
powyzej 100. W Zespole zatrudnionych bylo 4,04 etatu specjalistéw zgodnie z aneksem nr do
arkusza organizacji szkoty z dnia 09.09.2025 r. tj. o 1,8 etatu wigcej niz wymagane minimum.
Standard lacznego zatrudnienia jest zatem spetniony z wyrazng nadwyzka.

Spelniony jest rowniez warunek z art. 42d ust. 13 KN. Liczba uczniéw
przypadajgcych na jeden etat specjalisty wynosi 99,75 i jest wyraznie nizsza od $redniej
z 1at 2020 1 2021, ktéra wynosi 173,2. Oznacza to, ze dostepno$¢ wsparcia specjalistycznego
dla uczniéw poprawila si¢ w poréwnaniu z okresem sprzed wprowadzenia standardéw.

Nie jest natomiast spetniony wymog art. 42d ust. 11 KN dotyczacy psychologa.
W Zespole liczagcym ponad 50 dzieci i uczniéw etaty psychologa powinny stanowi¢ co najmniej
25% minimalnej liczby etatéw, czyli 0,65 etatu, a w Zespole nie udato si¢ zatrudni¢ psychologa
ze wzgledu braku osoby z kwalifikacjami, chetnej do pracy na tym stanowisku. Psycholog byt
zatrudniony jedynie na okres niespetna 2 miesigcy a nastgpnie dyrektor szkoly zapewniata
wsparcie przy wspdlpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznej.

Gmina Bierzwnik prawidlowo wywigzuje si¢ z zadan organu prowadzgcego okreslonych

w art. 10 ustawy — Prawo o$wiatowe. Zapewnia szkole warunki kadrowe i finansowe do
realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zatrudniajgc nauczycieli specjalistow
w wymiarze przekraczajacym minimalne standardy z art. 42d Karty Nauczyciela. Racjonalne



gospodarowanie $rodkami pozwala szkole zapewnié szczegblne wsparcie uczniom
z niepemosprawnosciami oraz rozwija¢ uzdolnienia i zainteresowania pozostalych dzieci.

HI.  Organizacja dowozenia uczniéw, w tym uczniéw niepelmosprawnych
do szk6l oraz zwrot kosztow dowozu,

Zgodnie z art. 39 u.p.o,, sie¢ publicznych szkot podstawowych w Gminie Bierzwnik jest
zorganizowana w sposob umozliwiajacy wszystkim dzieciom spetnianie obowigzku szkolnego.
Gmina zapewnila bezplatny transport i opieke w czasie przewozu uczniow, ktére realizowane
byly przez Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej w Gorzowie Wlkp. na podstawie
Aneksu do umowy nr 01/2025 z dnia 24.09.2025 r. do umowy nr ZS.1.272.14.2024 z dnia
31.12.2024 r. Aneks zawarto na skutek koniecznosci zmian tras dowozéw ucznidw
wynikajacych z likwidacji Szkoly Podstawowej w Lasku i Zieleniewie. Miesieczny koszt
dowozOw uczniéw za okres wrzesien-grudzien wynosit 65 180,00 z. Liczba ucznidéw
dowozonych wynosita ok. 212 — byla zmienna w zaleznosci od ilosci sprzedanych
w danym miesigcu biletéw. Od stycznia do marca 2026 r. transport odbywat sig na podstawie
umowy nr OOR.1272.11.2025 z dnia 31.12.2025 r. — miesieczny wydatek 65 165,00 zi.
Natomiast w kwietniu, w wyniku negocjacji z firma PKS zawarto aneks nr 1 do powyzszej
umowy, w zwigzku z gwaltownym wzrostem cen paliwa, ktérego nie dalo sie przewidzieé —
faktura za kwiecien 68 498,00 zI, maj — 68 183,00 zl, czerwiec — 67 564,00 z1. Egczny koszt
dowozéw uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy Bierzwnik, w roku szkolnym
2025/2026 do Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bierzwniku wyniost 660 470,00 zl.
Gmina Bierzwnik zapewniala réwniez zwrot kosztéw dowozu dzieci, ktérych droga
z domu do szkoly przekracza odpowicdnio:

1} 3 km — w przypadku uczniow klas I-IV szkét podstawowych — 1 umowa

2) 4 km ~ w przypadku uczniéw klas V-VIII szkdl podstawowych — 1 umowa.

Zapewniono rowniez transport uczniéw niepetnosprawnych do Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego w Owinskach i Suliszewie, Szkoty Podstawowej nr 3 w Choszeznie,

Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego ,Bratek” w Laskowie. Dodatkowym

transportem objgtych byto 11 uczniéw. Laczny koszt ww dowozow wynidst 219 761,51 =i,
Calkowity koszt dowozéw uczniéw do szkol, w tym uczniéw niepelnosprawnych,

ktory poniosta Gmina Bierzwnik w roku szkolnym 2025/2026 wynosi 880 231,51 zl

(obliczony na podstawie rejestru wydatkéw). W ubieglym roku szkolnym ogélny koszt

transportu wszystkich uczniow wynosil ok. 722 000,00z1.

IV.  Wynagrodzenia nauczycieli i wydatki na o$wiate
. Sprawozdanie z wysokosci §rednich wynagrodzen nauczycieli za 2025 r.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami gmina ma obowigzek zapewni¢ wszystkim
nauczycielom zatrudnionym w szkolach, dla ktérych jest organem prowadzacym, §rednie
place co najmniej na poziomie okreslonym w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela. Oznacza to,
ze Srednia placa kazdego stopnia awansu zawodowego (nauczyciela poczatkujacego,
mianowanego, dyplomowanego) musi osiggaé ustawowy poziom.

W 2025 r. regulacja plac nauczycieli nastgpila jeden raz, z moca od 1 stycznia 2025 r.
Przez caly rok, od 1 stycznia do 31 grudnia, obowiazywala jedna kwota bazowa. Inaczej niz
w niektorych wezesniejszych latach, nie bylo drugiej podwyzki we wrzesniu.
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Podstawowe przepisy, na ktorych opierala si¢ regulacja:

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pbzn. zm.):
Ustawa budzetowa na rok 2025 z dnia 9 stycznia 2025 r. (Dz. U. poz. 63), art. 9 ust. 2. Kwota
bazowa dia nauczycieli wynosi 5 434,82 z1, co oznacza wzrost o 5% w stosunku do kwoty
bazowej obowigzujacej od I stycznia 2024 r.

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 18 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie

w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 344). Weszlo w zycie z dniem
nastepujacym po dniu ogloszenia, z mocg od 1 stycznia 2025 r. Minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego wzrosty o 5%. Dla nauczycieli z tytulem magistra
i przygotowaniem pedagogicznym podwyzka wyniosta:

239 zt dla nauczyciela poczatkujgcego,

246 zt dla nauczyciela mianowanego,

257 71 dla nauczyciela dyplomowanego

Zgodnie z art. 30 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela $rednie wynagrodzenie nauczyciela
stanowi dla nauczyciela poczatkujacego — 120%, nauczyciela mianowanego — 144%,
nauczyciela dyplomowanego — 184% kwoty bazowej, okreslanej corocznie w ustawie
budzetowej. Ponadto, zgodnie z ustawa okolobudzetows na rok 2025, $rednie wynagrodzenie
nauczyciela poczatkujgcego zostalo zwigkszone o 2,308%.

Karta Nauczyciela (art. 30 ust. 3) okreéla, ile co najmniej powinien $rednio zarabia¢
nauczyciel na danym stopniu awansu. Jest to tzw. $rednie wynagrodzenie. Gmina co roku
sprawdza, czy ten wymag spehnita. Jezeli nauczyciele danej grupy zarobili Srednio mniej, niz
wymaga ustawa, gmina musi do 31 stycznia nastgpnego roku wyplaci¢ im wyréwnanie, tzw.
jednorazowy dodatek uzupelniajacy.

Do porownania wlicza si¢ cale wynagrodzenie brutto nauczyciela, bez skladek
placonych przez pracodawce. Obejmuje ono pensje zasadniczg, dodatki (za wysluge lat,
motywacyjny, funkcyjny, za warunki pracy), godziny ponadwymiarowe i zastepstwa, nagrody
oraz ,trzynastke”. Nie wlicza sie dodatku wiejskiego ani $wiadczen z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

W skali calego roku wygladato to nastepujaco:

Aby spelni¢ wymog ustawowy, gmina musiata wydaé na wynagrodzenia nauczycieli co
najmniej S 901 160,76 zi,

Faktycznie wydala 7 619 189,61 zl,

Wydatki byly wiec wyzsze od ustawowego minimum o 1 718 028,85 zl, czyli o ok. 29%.

Whnioski:

. We wszystkich trzech grupach nauczycieli $rednie wynagrodzenia wyplacone w 2025 r. byly

wyzsze od wymaganych przez Karte Nauczyciela.

Gmina nie musiala wyptacaé jednorazowego dodatku uzupekniajacego.

Nadwyzka wynika gléwnie =z dodatkéw przyznawanych na podstawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli, z godzin ponadwymiarowych i zastgpstw oraz ze skladnikow
zaleznych od stazu pracy (dodatek za wyshuge lat, nagrody jubileuszowe).

Podane kwoty to §rednie brutto, liczone ze wszystkich skladnikéw wynagrodzenia. Nie sg
to kwoty, ktére kazdy nauczyciel otrzymuje miesi¢eznie. Wynagrodzenia poszczegolnych
nauczycieli réznig sie w zaleznosdei od stazu, wymiara godzin i pelnionych funkcji.
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3. Wydatki Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bierzwniku w roku szkolnym 2025/2026

Od roku szkolnego 2025/2026 Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Bierzwniku jest jedyng
placowka oswiatowa prowadzong przez Gming Bierzwnik. Po likwidacji Szkoly Podstawowej im.
Janusza Korczaka w Lasku i Szkoty Podstawowej w Zieleniewie uczniowie tych szkét kontynuujg
nauke w Bierzwniku.

W roku szkolnym 2024/2025 koszty zatrudnienia w trzech placéwkach wynosity lacznie
11 899 180,24 zI. W roku 2025/2026, przy jednej placéwce, byly nizsze o 2 331 648,80 zl,
tj. 0 19,6%.

Przedstawione ponizej dane pochodza z zestawienia Centrum Uslug Wsp6lnych,
dotyczgcego nakladéw na zatrudnienie nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.
Nie obejmujg kosztéw utrzymania budynku, wyposazenia ani dowozu uczniow.

Kategoria kosztow Kwota (zl) Udzial
Wynagrodzenia nauczycieli z pochodnymi 6 689 877,10 69,9%
Wynagrodzenia administracji i obstugi z pochodnymi 2 062 183,10 21,6%
ZFSS (pomoc socjalna 384 271,78 z}) 1 pomoc zdrowotna (9 | 393 364,78 4,1%
093,00 zt)

Nagrody jubileuszowe 203 398,80 2,1%
Odprawy posmiertne i emerytalno-rentowe 150 245,94 1,6%
Nagrody wojta i dyrektora z pochodnymi 66 961,72 0,7%
Razem 9 566 031,44 100%

Likwidacja SP w Lasku i SP w Zieleniewie obnizyla roczne koszty zatrudnienia w o$wiacie
0 ok. 2,33 mln zl, czyli o niemal jedny pigty. Koszty likwidacji zwrécily sie w pierwszym
roku funkejonowania jednej placowki: roczna oszezednosé 2 331 648,80 zt. Wynika to gléwnie
z mniejszej liczby etatoéw nauczycieli i obstugi oraz z kosztéw utrzymania jednego budynku
zamiast trzech.

1. Oszczedno$é roczna: 2,33 min zl (-19,6%). Koszty zatrudnienia w o$wiacie spadly
z 11,90 mln zt do 9,57 min zt.

2. Gléwne zrédlo to wynagrodzenia: —2,31 mln zt (-20,9%), w tym nauczyciele —1,52 mln zt
(—18,5%), a pracownicy administracji i obstugi —0,80 mln zt (—=27,9%).

3. Najwi¢ksza pojedyncza pozycja to wynagrodzenie zasadnicze: —1,55 min zt (—25,2%).
Zanim idg ,trzynastka” (0,20 mln zt), sktadki ZUS pracodawcy (—0,20 min zh), 7ZFSS (—0,18
mln zl) i godziny ponadwymiarowe (0,18 mln zl).

4. Jednorazowe koszty likwidacji wyniosly 1,33 mln zl: odprawy, odszkodowania i $wiadczenia
koricowe pracownikéw szkét w Lasku i Zieleniewie. Zwrécily sie juz w pierwszym roku —
oszezgdnos¢ 2,33 min zt przewyzsza je o ok. 1,0 mln zl. Nalezy zwrécié uwage, ze niektore
skladniki wynagrodzen wynikajace z przepisow ustawy Kodeks Pracy jak nagrody
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jubileuszowe i odprawy emerytalne zalezg od stazu i wieku konkretnych pracownikow, wigc
w kolejnych latach mogg si¢ zmienia¢ niezaleznie od liczby szkot

5. Wydatek jednorazowy wynikajacy z Kodeksu Parcy: odprawy emerytalne i nagrody
jubileuszowe (+0,18 mln zt), ekwiwalent za niewykorzystany urlop (+0,12 min zt) i nadgodziny

dorazne (+0,08 mln zt).

Skladnik kosztow 2024/2025 (zb) | 2025/2026 (zl) | Oszczednos$¢ | Zmiana (%)
' (zh)
Wynagrodzenie 6 135 539,39 4587432,41 | 1548 106,98 23,200
zasadnicze
Dodatkowe 609 138,82 410 048,94 199 089,88 =32.7%
wynagrodzenie roczne
(,,trzynastka™)
Sktadki ZUS 1414 614,79 1216 670,57 197 944,22 —14,0%
pracodawcy
ZFSS i pomoc 569 162,97 393 364,78 175 798,19 =30,9%
zdrowotna
Godziny 707 720,04 532 077,54 175 642,50 —24.,8%
ponadwymiarowe
Dodatek stazowy 901 639,20 776 799,36 124 839,84 —13,8%
Dodatek wiejski 379 144,85 330 216,35 48 928,50 =12.9%
Dodatek motywacyjny 206 867,37 161 178,67 45 688,70 =24
Dodatek za 114 490,00 73 470,00 41 020,00 —35,8%
wychowawstwo
Dodatek za godziny 39 098,91 2 124,90 36 974,01 —94,6%
taczone
Srednia urlopowa z 177 045,00 144 127,77 32 917,23 -18,6%
nadgodzin
Dodatek funkeyjny 87 683,84 58 233,54 29 450,30 —33,6%
Whioski:
Mniej etatéw. Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli spadlo o 834 699,00 =i,

a pracownikoéw administracji i obstugi o 713 407,98 zt. Utrzymanie jednego budynku szkolnego
zamiast trzech wymaga mniejszej obslugi.

Mniej oddzialéw i stanowisk kierowniczych. Spadek dodatku za wychowawstwo (-35,8%)
i dodatku funkeyjnego (—33,6%) odpowiada mniejszej liczbie klas i likwidacji dwéch stanowisk
dyrektorskich.
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Koniec nauczania w klasach laczonych. Dodatek za godziny gczone praktycznie zniknat
(=94,6%), bo uczniowie z matych szkot ucza sie¢ w pelnych oddziatach w Bierzwniku.

Pochodne od wynagrodzen. Nizsze place pociagnely w dot ,trzynastke”, sktadki ZUS, Fundusz
Pracy i odpis na ZFSS.

V.Kwota potrzeb oswiatowych/ §érodkéw otrzymanych a wydatki Gminy na
utrzymanie oSwiaty w Bierzwniku w latach 2024-2026

Ponizsza tabela obrazuje srodki jakie Gmina otrzymala z budzetu Panstwa na funkcjonowanie szkol.
Potrzeby oswiatowe sg naliczane na rok budzetowy, dlatego trudno je wykazaé w podziale na rok
szkolny.

Potrzeby oSwiatowe / subwencja a wydatki faktycznie poniesione na oswiate w Gminie Bierzwnik
w latach szkolnych 2024 - 2026

t Swiat
Rok ok rzeb)i osv,vm’ b Wydatki faktycznie Kwota dolozona z
: subwencja o$wiatowa o : .
budzetowy @) poniesione (zl) budzetu gminy (zl)
2024 6711 424,05 13 174 620,26 6 463 196,21
2025 8 504 604,00 13 766049.,46 5261445,46
2026 9534 278,00 10 238576,49 704 300,49

W latach 2023-2025 Gmina Bierzwnik co roku dokladala do utrzymania o$wiaty
z wlasnego budzetu ok 5 min zl. Byly to $rodki ponad czgs$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej (do
2024 r.), a od 2025 r. ponad kwote potrzeb oswiatowych. Gmina musiata je wygospodarowaé
kosztem innych zadan. Doplaty wyniosty:

e w2023 r. —5262 938,54 zl,

e w2024 r. —6463 196,21 z,

e w20251.—5261 445,46 zt.

e w2026 r. — do konca wrzesnia 704 300,49 zi

Od podanej kwoty faktycznie podanych wydatkow w 2025 r. odjeto wydatki majatkowe
w wysokosci 2 250 611,35 zl (remont przedszkola) oraz srodki UE 282 920,90 zt dotyczace
projektu Szkoly Erasmus +. Nalezy zaznaczy¢, ze wydatki z 2025 r. uwzgledniaja réwniez
koszty likwidacji szkot i zwigzane z tym wyplaty odpraw i ekwiwalentéw. W 2026 r. wydatki
adekwatnie pomniejszono o zakupy majatkowe na kwote 75 000,00 zt oraz kolejng edycje
Programu Erasmus — 259 821, 80 z1.

Rok 2026 jest pierwszym pelnym rokiem budzetowym po reorganizacji sieci szkot. Wedlug
sprawozdan za I1I kwartat do konica wrzes$nia 2026 r. Gmina dotozyta do o$wiaty 704 300,49
zl. Szacuje sig, ze w catym 2026 r. kwota ta nie przekroczy ok. 1 mln zi. Bedzie wigc o ponad
4 mln zl, czyli o ok. 80%, nizsza niz w poprzednich latach.

Spadek wynika przede reorganizacji placowek oswiatowych oraz centralizacji nauki do
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bierzwniku. Zmniejszyla sie liczba etatéw nauczycieli
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oraz pracownikéw administracji i obstugi, a takze liczba oddziatow. Przestaly istnie¢ klasy
faczone.

Gmina utrzymuje jeden budynek szkolny zamiast trzech. Reorganizacja sieci szkot
zmniejszyla obcigzenie budzetu gminy wydatkami na o$wiatg z ponad 5 mln zt do ok. 1 mln zk
rocznie. Uwolnione érodki gmina moze przeznaczy¢ na inne zadania wiasne, w tym na
inwestycje i poprawe warunkéw nauki w ZS-P w Bierzwniku. Ostateczna kwota doplaty za
2026 r. zostanie ustalona po zamknigciu roku budzetowego.

V1. Egzamin 6smoklasisty
1. Informacje o przebiegu egzaminu

Egzamin 6smoklasisty zostat przeprowadzony w terminie od 11 do 13 maja 2026 r.

o 11 maja 2026 r. (poniedziatek): jezyk polski,

e 12 maja 2026 r. (wtorek): matematyka,

e 13 maja 2026 r. (Sroda): jezyk obcy nowozytny.
Do egzaminu przystapili uczniowie VIII klas w liczbie 33. W roku ubieglym bylo ich 27.
Uczniowie uzyskali wyzsze niz przed rokiem wyniki z jgzyka polskiego, matematyki i jezyka
angielskiego, przy czym najwigksza poprawe (o ponad 25 pkt proc.) odnotowano z jezyka
angielskiego. Obnizenie wyniku z jezyka niemieckiego wskazuje na potrzebg Zzwrocenia
szczegblnej uwagi na nauczanie tego przedmiotu w kolejnym roku szkolnym.

2. Wyniki egzaminu 6smoklasisty uczniéw Gminy Bierzwnik
— poréwnanie lat szkolnych 2024/2025 i 2025/2026

- Wynik §redni i 4 ’ Zmiana (pkt

Przedmiot 2024/2025 Wynik §redni 2025/2026 proe,)
jezyk polski 54,41% 66,61% +12,20
matematyka 43,22% 51,58% +8,36
Jezyk
angielski 49,41% 74,94% +23,93
jezyk
niemiecki 54,80% 45,18% -9,62

Zrédlo: wyniki egzaminu ésmoklasisty — Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu

Wyniki $rednie krajowe za 2026 r. pokazujg
e jezyk polski: 65%,
¢ matematyka: 55%,
o jezyk angielski: 73%.

W roku szkolnym 2025/2026 uczniowie szkoly w Bierzwniku uzyskali z egzaminu
6smoklasisty wyniki wyzsze od $rednich krajowych z jezyka polskiego (66,61% wobec 65%) i
jezyka angielskiego (74,94% wobec 73%). Z matematyki wynik szkoly (51,58%) byl 0 3,42
pkt proc. nizszy od $redniej krajowej (55%), mimo wyraznej poprawy w poréwnaniu z rokiem
poprzednim.
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3. Osiggnigcia uczniéw w konkursach, przegladach w roku szkolnym 2025/2026

W roku szkolnym 2025/2026 uczniowie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bierzwniku
odniesli wiele sukceséw zaréwno w konkursach przedmiotowych, jak i w zawodach
sportowych. Szczegélnie wysokie lokaty zdobywali w unihokeju oraz tenisie stolowym.
Uczniowie szkoty uczestniczyli ponadto w konkursach przedmiotowych organizowanych przez
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty na etapie szkolnym, rejonowym i wojewddzkim.

Osiggniecia
Nazwa konkursu Zasieg/ etap Tmie i naz-wmko Zajete miejsce
ucznia
Zespol Szkolno - Przedszkolny im. Dziedzictwa Cysterséw Bierzwnickich w Bierzwniku
Miegdzynarodowy Konkurs . Piotr Tufacz wyrdznienie
Kangur Matematyczny ¥czy vy Mai El Halawany wyrdznienie
Milena
Szymanowska .
‘ ; finalista
Konkurs ogélnopolski : ; Hanna :
: : ogolnopolski e finalista
Stypendiada polonistyczna Pietrakowska :
: finalista
Klaudia
Urmanska
Ogolnopolski Konkurs . —— Wojciech Czarnik | I miejsce w kraju
Przedmiotowy Leon G Jan Tulacz I miejsce w kraju
AVI Ogbltiopelski K.O nllqurs ; . Mai El Halawany wyrdznienie
Plastyczny dla dzieci ogolnopolski Emilia Zurawska R
»Wioski bez troski” e
Ogolnopolski Konkurs ; , -

Szachowy ,Konik Szachowy” ogdlnopolski Piotr Tulacz laureat
Ogolnopolski Strazacki Aleksander y
Konkurs Plastyczny pod ; I miejsce

; ; . Urbanowicz L
hastem ,,OSP — strazacy —w ogolnopolski - I miejsce
g B 4 : Katarzyna Zuk ‘%
stuzbie drugiemu czlowiekowi, g [ miejsce
: . e Emilia Grzelczak
nie tylko w czasie pozaru
VII edycja ogdlnopolskiego
konkursu oedlnonolski Mai El Halawany IT miejsce
matematyczno-informatycznego EOHOR Piotr Tutacz I miejsce
Instalogik
Druzynowo
Sobanska Wicemistrzostwo
Martyna Wojewddztwa
Szymanowska | Zachodniopomorsk
Ogodlnopolski Turniej ~ Milena iego
Bezpieczenstwa w Ruchu wojewddzki Slusarczyk Karol
' Drogowym Wajcik Antoni Indywidualne
Mistrzostwo
Antoni Wojcik Wojewddztwa
Zachodniopomorsk
iego
Sobanska d{_::;;?zfso
Ogolnopolski Turniej g Martyna
. i : zymanowska
Bezpieczenstwa w Ruchu powiatowy :
Drogowyim ~ Milena
DB Slusarczyk Karol
Wojcik Antoni .
I miejsce
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Milena
Szymanowska
Antoni Wéjcik

IT miejsce

Konkurs Literacki ,,Piramida nominowana do II

i wojewodzki Mai El Halawany i
stow edycji
Aleksande 7 miejsce w kraju
Multitest z jezyka angielskiego ogdlnopolski Kasprzak ) ke J
Krzysztof Brycki 9 miejsce w kraju

VII. Fundusz Pracy
1. Dofinansowanie kosztow ksztalcenia mlodocianych uczniow w 2025 r.

Wykonujac obowigzki w zakresie wsparcia pracodawcow w szkoleniu miodocianych
pracownikow zamieszkatych na terenie Gminy Bierzwnik rozpatrywano zgodnie z dyspozycja
art. 122 u.p.o. wnioski pracodawcow o zwrot kosztow ksztalcenia mlodocianych uczniow,
ktérzy ukonczyli przygotowanie zawodowe i zdali egzamin czeladniczy lub egzamin
potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji zawodowych.

: Liczba mlodocianych, ktorzy Kwota
Liczba " : . s
. ukonczyli nauke: Liczba decyzji | wyplaconego
pracodawcow, i
ktérzy W tym: odmawiajacych | pracodawcom
. , : przyznania dofinansowania
otrzymali ogolem | Przyuczenie | Nauka .
. dofinansowania | w 2022 roku
dofinansowanie do pracy |zawodu
(w zl)
1 14 0 14 0 136 101,44 z1
Na realizacje powyzszego zadania pozyskano dotacje od  Wojewody

Zachodniopomorskiego, ktéra w 100 % pokryla wyplaty pracodawcom. Mtodociani
pracownicy doksztalcali si¢ w zawodach elektryk, , fryzjer, murarz-tynkarz, sprzedawca,
mechanik pojazdéw samochodowych.

VIIL Zrealizowane zadania w zakresie inwestycyjno — remontowym 2025/2026.

Rk Finansowanie
Zadanie gEa Koszt w zl ($rodki wlasne/
realizacji
zewnetrzne)

Drzwi stalowe 2026 1.298,00 WLASNE
Modernizacja systemu wizyjnego 2026 23.743,50 WLASNE
(CCTV) w SP w Bierzwniku
Montaz nowego o$wietlenia/ VII-VIII 0k..1200 WLASNE
wymiana lamp 2026
Montaz rolet (z SP w Zieleniewie) VII-VIII WLASNE

2026
Doposazenie tazienki dla uczniow VII-VIII WLASNE
niepetnosprawnych 2026
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Montaz kabin w toaletach VII-VIII WLASNE
2026

Zakup nowych tablic z nazwa VII-VIII WLASNE

placowki na budynek szkoly 2026

i przedszkola

Demontaz zabudowy starego VII-VIII WLASNE

sklepiku 2026

Projekty i dofinansowania zrealizowane w roku szkolnym 2025/2026.

Termi Finansowanie
Projekt g Koszt (Srodki wlasne/
realizacji
zewnetrzne)

CYFROWY UCZEN 2026 41.160,00 ZEWNETRZNE
CYFROWY UCZEN 2026 10.290,01 WLASNE
MMEUiK EKO 2026 259.821,80 ZEWNETRZNE
BIERZWNIK

IX.

Nadzér pedagogiczny — kontrole

1. Nadzér Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym 2024/2025

Nadzor pedagogiczny nad szkotami, w zakresie zgodnosci ich dzialalnosci z przepisami
prawa oraz jakoSci ksztalcenia, sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty. W ramach
swoich uprawnien moze prowadzi¢ kontrole planowe i dorazne, oceniajagc m.in. realizacje
podstawy programowej, kwalifikacje nauczycieli, organizacje pracy szkét i prawidlowosé
prowadzenia dokumentacji. W roku szkolnym 2025/2026 Zespét Szkolno-Przedszkolny
w Bierzwniku nie podlegat zadnym kontrolom Kuratora Ogwiaty.

2.Kontrole przeprowadzone w Z S-P w Bierzwniku w roku szkolnym 2025/2026.

Nazwa
: : : Podmiot Data Ocena/
Lp. | kontrolowanej Przedmiot kontroli Kontrolujgey kontoli Sl
jednostki
Kontrola dotyczgca
odbioru techniczno-
technologicznego obiektu, T —
przeprowazona A Powiatowa Stacja
Z S-P wniosek o zatwierdzenie ;
1. ! . v : Sanitarno — 03.02.2026 1., Brak
w Bierzwniku | zakladu i wpis do rejestru . . .
. . Epidemiologiczna
zakladow podlegajacych s Clansenle
urzedowej kontroli
organow Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej
Ocena realizacji Pafstwowa
Wojewddzkiego ; ;
7 S.p Prosmi Eibiem Powiatowa Stacja
A b e Sanitarno — 26.05.2026r. | Brak
w Bierzwniku Profilaktyki Chorob . : :
. : s Epidemiologiczna
Zakaznych pn. ,,Higiena 5 Ol it
naszg tarcza ochronng”.




